
 

Offre d’emploi MARC GRENIER 
 

Réceptionneur H/F 
 

Notre entreprise MARC GRENIER basée à Corberon (21) appartient à un groupe familial de 

tonnelleries reconnu en France comme à l’international.   

Nous fabriquons de grands contenants (foudres et cuves) en chêne pour les domaines 

viticoles les plus réputés en France et à l’étranger. 

 

Dans le cadre de notre dynamique de développement, nous recrutons un Réceptionneur,  

Responsable Débit en CDI H/F,  

 

Intégré à une équipe à taille humaine d’une vingtaine de personnes, vous travaillez en étroite 

collaboration avec le responsable de production et le gérant. 

 

Votre objectif est d’approvisionner l’atelier de production en plots et avivés dans les qualités 

souhaitées et aux meilleures conditions. Vous travaillez dans un souci permanent de qualité 

et dans le respect d’un cahier des charges très exigeant.  

 

Vous serez chargé : 

- d’assurer les réceptions chez nos fournisseurs répartis sur le territoire national, avec 

un prédominance sur le secteur Nord de la France, 

- d’organiser les transports, 

- de décharger les camions, de contrôler et de ranger les bois sur le site de production, 

- d’assurer l’organisation et la gestion du parc à bois sur le site,  

- d’assurer la gestion informatisée des stocks, 

- d’organiser et de gérer la partie débit.     

 

Votre profil : 

- Vous êtes de formation Bac+2 avec une spécialisation forestière, BTSA Gestion 

Forestière, BTSA Technico-commercial des produits d’origine forestière, Licence Pro 

filière forestière. 

- Vous avez une expérience de 4-5 ans dans le domaine de la scierie, de la tonnellerie, 

ou sur un poste similaire.  

- Le poste est basé à proximité de Beaune (21) et comporte de nombreux 

déplacements, une forte mobilité est requise. 

- Vous aimez être sur le terrain et vous êtes une personne de contact et de négociation.  

- Vous savez travailler en autonomie et assurer la gestion et le suivi administratif avec 

efficacité. 

- Vous avez un excellent relationnel et une bonne capacité de communication. 

- Vous maitrisez les outils informatiques. Une expérience de la gestion des stocks sur 

outil informatique serait un plus. 

- La détention d’un CACES catégorie 3 serait un plus. 

 

Conditions de travail : 

Poste à pourvoir immédiatement en CDI. 

Rémunération évolutive en fonction du profil. 

Mise à disposition d’un véhicule de service. 

CV et lettre de motivation à l’adresse mail : rh@famillesylvain.com 


